Fruitful Tree Foundation Alphen aan den Rijn
Bouwt een brug van hoop



mailto:Fruitfultreefoundation@gmail.com

Inhoud

Voorwoord van de voorzitter 3
1. Verslag van het bestuur 4

Wat vinden wij belangrijk

2. Activiteiten 2025 5
Uitdagingen

3. De Toekomst 2026 7

4. QOrganisatie 8

werknemers in Uganda 9

5. Jaarrekening 2025 10

Slotwoord 11




Voorwoord door de voorzitter

Hier is ie dan...het eerste jaarverslag van de stichting: ‘Fruitful Tree Foundation’ over het boekjaar 2025.
In dit verslag legt het bestuur verantwoording af over de activiteiten, het beleid en de financiéle gang
van zaken van de stichting.

Dit verslag is opgesteld ten behoeve van transparantie richting donateurs en andere belanghebbenden.

Wat een jaar is het geweest!

De wens van de oprichters een organisatie te beginnen om de meest kwetsbaren in Moroto, Noord-
Uganda te willen ondersteunen had heel wat voeten in de aarde. Van te voren was goed nagedacht over
de missie en de visie en werd duidelijk dat er vele zaken geregeld moesten worden om een officiéle
stichting te kunnen en mogen zijn, zowel in Nederland alsook in Uganda.

In dit jaarverslag zullen we terugkijken naar het jaar 2025 en benoemen welke activiteiten er zijn
verricht, zowel in Nederland alsook in Uganda. In ieder geval is duidelijk geworden dat de gewenste
doelstellingen goed gestalte beginnen te krijgen en dat we mogen terugkijken op een gezegend jaar!

Vele doelen zijn bereikt, kinderen worden gesponsord met schoolgeld en materialen. De meest
kwetsbare ouderen worden voorzien van hulp en krijgen regelmatig een voedselpakket. De stichting is
internationaal geregistreerd en er is grond aangekocht

Ook de omliggende villages zijn heel blij met de hulp die geboden wordt en het werk dat het project
met zich meebrengt waardoor ook banen ontstaan voor de mensen daar.

We zien dat de motto’s ; ‘bouwt een brug van hoop’ en ‘to serve the community’ perfect gekozen zijn
omdat ze precies omschrijven waar het om gaat!

Dit alles zou niet mogelijk zijn zonder de hulp van vele donateurs. Deze zijn we echt heel dankbaar!




Verslag van het bestuur

Voordat de stichting begon was een beleidsplan gemaakt met toekomstplannen en hoe deze waar te
maken.

v" Voorzien in basisbehoeften van kwetsbare ouderen.

Door de mensen regelmatig te voorzien van een voedselpakket willen we hun mentale en
fysieke welbevinden verbeteren.

v Onderwijs toegankelijk maken voor kansarme kinderen.
Financiéle ondersteuning en begeleiding van kinderen die geen toegang hebben
tot onderwijs vanwege armoede, onder andere door het betalen van schoolgeld
en leermiddelen

v" Het bouwen van een lokale kerk in Moroto, Uganda.
Door de lokale kerk als verbindend en dienend middelpunt in de gemeenschap
de mensen voorzien in hun dagelijkse behoeften in de breedste zin van het woord.

Dit plan blijkt goed te werken en het streven de meest kwetsbaren te voorzien in hun dagelijkse
basisbehoeften, zoals voedsel, onderwijs en zorg is waarheid geworden.

Wat vinden wij belangrijk

Aandacht
Aandacht voor de mensen in Moroto betekent voor ons dat een ieder zich gehoord en gezien voelt.
Respect
We waarderen elkaar, ongeacht culturele verschillen. Niemand is minder, niemand is meer.
Velligheid
We streven naar een gevoel van veiligheid binnen ons project voor de kinderen en volwassenen.
Passie
Daar is alles mee begonnen en dat houdt het in stand.

Plezier

Samen lachen en plezier maken, ondanks de omstandigheden. Want ook dat is belangrijk!




Activiteiten 2025

Vele mijlpalen zijn bereikt in 2025:

v De stichting heeft een officiéle bankrekening bij de ING,
Dit was een uitgebreid proces en nam vele maanden in beslag.

v De stichting is officieel ANBI geregistreerd,

v' 0ok in Uganda is de stichting officieel internationaal geregistreerd:

‘Fruitful Tree Foundation Karamoja,

v' We hebben een manager met zijn vrouw
en een social worker aangesteld,

Algemeen Nut
Beogende Instelling

ANBI

v Eris grond aangekocht, deze is inmiddels ook omheind en een toegangshek is geplaatst.

v" Het sponsorprogramma loopt boven verwachting.

Eind 2025 worden er 39 kinderen gesponsord waarvan er 12 kinderen naar de tweede klas gaan en de
rest start op verschillende scholen met het eerste jaar. 20 kwetsbare ouderen worden voorzien van

voedselpakketten.

Uitdagingen

Kortom, een mooi jaar, maar niet zonder uitdagingen zoals bereikbaarheid via internet of WhatsApp en

ook een staking van de leerkrachten was niet te voorzien.

De manager en advocaat moesten een aantal keer naar Kampala reizen om documenten af te geven bij
diverse ministeries en ambassades. Dit is een reis van 9 uur per auto. Gelukkig hebben we een auto
kunnen aanschaffen. Deze wordt veel gebruikt, ook voor het verzamelen van boodschappen voor de

ouderen.




Een mooi verhaal is dat het officiéle eindcertificaat van de stichting bleek te zijn gestolen. Een persoon
die wist van de oprichting deed zich voor als belanghebbende en kreeg het certificaat mee van de
instantie. Gelukkig waren de manager en de advocaat ook juist op weg deze op te halen en konden de
dief onderscheppen.

Wat ook een uitdaging is, is het verschil in cultuur. Mensen in Moroto zijn niet gewend te werken voor
geld, er was veel ruilhandel en de kleinere villages leven van hun vee. Het werken voor geld principe
komt net in opgang. Dus een dagelijkse werker die betaald krijgt voor waterhalen komt na uitbetaling
een paar dagen niet meer terug en maakt eerst lekker zijn verdiende geld op. Heel apart..

Zonder de manager ‘Edward’, zijn vrouw ‘Lydia’ ,de social worker ‘Prisca’ en onze advocaat ‘Jamal’,
zouden de gestelde doelen zeker niet bereikt zijn.

De website www.fruitfultreefoundation.com wordt met regelmaat ge-update met het laatste nieuws en
nieuwe foto’s.

Sponsors hebben in december een kerstkaart gekregen om hen allen te bedanken voor de geboden
hulp! Zij betalen allemaal heel trouw, algemene giften lopen op en vaak komen er giften uit onverwachte
hoeken.



http://www.fruitfultreefoundation.com/

We zien uit naar weer een mooi jaar waarin we hopelijk in februari zullen beginnen met het bouwen
van een watertoren. Dit zorgt voor een duurzame en toegankelijke watervoorziening voor de
gemeenschap van Moroto, met name gericht op de kerk (die we zo snel mogelijk willen gaan bouwen)
waar veel kwetsbare mensen samenkomen en waar de mensen uit de directe omgeving veilig/schoon
water kunnen halen.

De fondsen hiervoor hebben we in 2025 weten te realiseren. Een Ugandees bedrijf heeft een berekening
gemaakt en hebben op het land van Fruitful Tree een locatie gevonden waar ze kunnen gaan boren.
Deze komt als alles goed gaat begin februari beginnen met het aanboren van een 100 meter diepe bron.
Daarna wordt een fundament gestort en een stalen toren gebouwd met daarop een 10.000 liter grote
tank

Ook willen we de fundering van de kerk, een toiletgebouw en een huisje voor de manager gaan
uittekenen.

Voor dit jaar is de bouw van de watertoren het eerste project. Hopelijk kunnen de andere
bouwprojecten ook voorzichtig van start gaan. Daarnaast blijft het sponsorprogramma natuurlijk
doorgaan.

Begin 2026 worden er 39 kinderen gesponsord waarvan er 12 kinderen naar de tweede klas gaan en de
rest start op verschillenden scholen met het eerste jaar. We hopen dat er dit jaar meer sponsors bij
zullen komen! Het sponsoren van kwetsbare ouderen willen we ook graag uitbreiden. Op dit moment
worden er 19 vrouwen en 1 man geholpen met, op regelmatige basis, een voedselpakket.

Natuurlijk zijn er ook meer bouwplannen, maar alles op Zijn tijd.

v' Er is noodzaak een klein ontvangsthuisje te bouwen, waar de omwoners hun water kunnen
halen en de securitymedewerkers s nachts kunnen zitten.

v' Een toiletgebouw , voor de toekomstige bezoekers van de kerk.

v' Een huis met voorraadkamer voor de social workers. In de voorraadkamer kunnen dan de
schoolmaterialen worden opgeslagen en vanuit hier worden uitgegeven.

v" Een klein keukentje, waar kan worden gekookt voor de hulpbehoevenden en een maaltijd kan
worden bereid voor degenen die de kerk bezoeken. En de kinderen kunnen iets te eten krijgen
wanneer ze op het terrein spelen.

v" En natuurlijk de kerk! We willen hier heel graag het fundament voor gaan bouwen.

Al deze plannen zijn afhankelijk van donaties dus hier proberen we hard aan te werken.




4. Organisatie

e Stichting Fruitful Tree Foundation

e Marga Klompestraat 33, 2401MG Alphen aan den Rijn
e Tel: 06-14508636 / 06-39545620

e Email: fruitfultreefoundation@gmail.com

e Website: www.fruitfultreefoundation.com

e KvK:95273433

e  Fiscaal nummer RSIN: 867068383

e ANBI status: ja

Bestuur Nederland
Voorzitter: dhr. Gert van den Boom

Penningmeester / secretaris :  meuvr. Esther van den Boom-Dekker

Algemeen lid: meuvr. Lydia Burggraaf- de Jong
Algemeen lid: mevr. Bianca de Jong- van Buren
Algemeen lid: meuvr. Ria Klerks- de Vries
Algemeen lid: dhr. Ardi Verkaik

Social media & website: mevr. Karlijn van den Boom

Het bestuur van Fruitful Tree Foundation bestaat uit zeven personen. De bestuursleden verrichten hun
werkzaamheden op vrijwillige basis. Bestuursleden kunnen aanspraak maken op een vergoeding van
kosten die vanwege hun functie zijn gemaakt.

Een belangrijke rol van het Nederlandse bestuur is om bestuurlijk en adviserend naast de uitvoerende
organisatie van “Fruitful Tree Foundation”, te staan. Planning van investeringen, jaarlijkse budgettering
en budgetbewaking, en continue verbetering van de zorgtaken spelen hierbij de belangrijkste rol. Twee
bestuursleden zijn tevens geregistreerd boardmember van de Ugandese stichting “Fruitful Tree
Foundation Karamoja”.

De voorzitter en de secretaris hebben nauw contact met de lokale organisatie en brengen één tot twee
keer per jaar een bezoek.




Werknemers

Op dit moment hebben we 3 medewerkers in dienst van de organisatie. Deze werken in Uganda en zijn
verantwoordelijk voor de Ugandese uitvoering.

In het beleidsplan waren 2 medewerkers gepland maar door de snelle groei het eerste jaar bleek dat er
nog een derde persoon nodig was. Dit is de vrouw van de manager. Zij assisteert de manager met
betalingen, assisteert de social worker met de voedselpakketten en houdt administratie bij in Uganda.

De medewerkers zijn:
v" De nationale directeur, Edward Kiryowa.

Hij is verantwoordelijk voor de gang van zaken in Moroto, Uganda. Hij is verantwoordelijk voor
het perceel land, zal dit gaan ontginnen met behulp van lokale werkers, begeleidt de bouw,
onderhoudt contact met de lokale instanties en zal de financién controleren.
Deze is vanaf sept 2025 een fulltime salaris gaan ontvangen van 250 € per maand.

v" De sociale werker, Prisca Nasur.
Zij verzorgt de voedseluitgifte en werkt samen met de lokale scholen.
Ook selecteert zij welke kinderen naar school kunnen en zorgt voor de follow up van hun welzijn.

Zij ontvangt een parttime vergoeding van 30€ per maand, tevens dragen we bij aan de betaling
van haar huur van 10€ per maand.

v De assistent manager/social worker, Lydia Namugera.

Zij assisteert zowel de manager als de social worker en ontvangt ook een part-time vergoeding
van 30€ per maand.




5. Jaarrekening 2025

Hieronder ziet u de jaarrekening van 2025.

Deze is ook afzonderlijk in te zien op de website en goedgekeurd en ondertekend door alle
bestuursleden.

Staat van baten en lasten

saldo begin stichting € 1.969,99
baten
1 inkomsten sponsering kinderen € 3.070,00
2 inkomsten sponseringkwetsbare oudere € 1.750,00
3 inkomsten algemene giften € 3.806,23
4 inkomsten eenmalige giften € 29.785,90
rente 3 1,20
totaal baten €38.413,33
lasten
5 uitgaven aan doelstelling € 25.159,20
resultaat boekjaar
6 reserve voor project watertoren € 5.812,37
7 saldo 31 dec € 9.411,75

Ad 1) Dit zijn maandelijkse sponsorgelden die worden overgemaakt door de betreffende sponsor.
Ad 2 ) Dit zijn maandelijkse sponsorgelden die worden overgemaakt door de betreffende sponsor.
Ad 3) Dit zijn bedragen die maandelijks worden overgemaakt niet gekoppeld aan een kind of kwetsbare
oudere.

Ad 4) Dit zijn eenmalige giften door particulieren, kerken en overigen. Hierin zitten een aantal
hogere eenmalige bedragen voor aankoop land, oprichting internationale stichting en aanschaf auto
Ad 5) Dit zijn de kosten besteed aan de doelstelling van de stichting. Hierin zitten een aantal hogere
bedragen voor aankoop land, oprichting Internationale stichting en auto.

Ad 6) op bankrekening, dit is een reserve speciaal bedoeld voor het bouwen van de watertoren.
Ad 7 ) saldo op bankrekening
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Slotwoord

Wij willen alle donateurs, vrijwilligers, partners en andere betrokkenen hartelijk bedanken voor hun
steun en bijdrage aan het realiseren van onze doelstellingen. Zonder uw steun zouden onze activiteiten
niet mogelijk zijn.

Tpaléy TraaSruntlie frmacs
St iw - h
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Ondertekend door het volledige bestuur van Fruitful Tree Foundation.

April 2026, Alphen aan den Rijn.

e \oorzitter: dhr. Gert van den Boom

e

e Algemeen lid:

e Algemeen lid: dhr. Ardi Verkaik

......................................................................................

e Social media & website: mevr. Karlijn van den Boom
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